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INTRODUCCION

Miy apfeciable.. -~ . . , representante del Lic.
Alejandro Armenta Mier, Gobernador del Estado de Puebla.

Honorable Cabildo.

EstimadeeC. . = - - = 8., SR EeL 50
Distinguidas y distinguidos integrantes del Honorable Presidium.
Amigas y amigos de Jonotla:

Hoy me presento ante ustedes con profundo respeto y sincero
agradecimiento por su presencia. Este momento no es solo un acto
protocolario: es un encuentro con la gente a la que sirvo, con la
historia que compartimos y con el futuro que estamos construyendo.

En cumplimiento del Articulo 91, Fraccién L, de la Ley Orgdnica
Municipal del Estado de Puebla, presento el Primer Informe de
Gobierno de la Administraciéon 2024-2027, que comprende el periodo
del 15 de octubre de 2024 al 30 de septiembre de 2025.

Este informe no es Unicamente una relacién de obras y cifras; es la
evidencia de un ano de trabajo intenso, de gestiones constantes y de
la suma de voluntades que han hecho posible cada avance.
Agradezco profundamente la confianza que las y los jonotecos han
depositado en mi.

Como mujer y como presidenta municipal, he tommado cada decision
pensando en nuestras nifas y nifos, en nuestras mujeres que exigen
igualdad, en nuestros jévenes que suefian con oportunidades y en
cada familia que espera vivir mejor.

Hoy rindo cuentas, pero también renuevo mi compromiso: seguir
caminando a su lado, escuchando sus necesidades, gestionando con
firmeza y gobernando con sensibilidad para que Jonotla continte
avanzando hacia un futuro mas justo y digno.
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CONTEXTO
MUNICIPAL

“Ciudadanos del Municipio de Jonotla al iniciar la administracién del
Ayuntamiento que represento, me comprometi ante ustedes a
promover el desarrollo econbémico y social del Municipio,
implementando politicas que favorezcan a los que menos tienen.

A lo largo de este primer afo de gobierno, iniciamos un esfuerzo
colectivo para alcanzar las metas y objetivos que quedaron
plasmados en el Plan de Desarrollo Municipal, como son el
fortalecimiento para las familias mds, vulnerables; Educacidén de
calidad; promocién de una cultura del deporte y actividad fisica; salud
y bienestar; salvaguardar el orden y la paz publica; fomento para el
desarrollo rural, cabildos al servicio de la poblacién, manejo eficiente y
destino de los recursos publico, control y evaluacién municipal, entre
otros.

Al iniciar la administracién nos encontramos con retos de mejora en
nuestras areas administrativas tanto en equipamiento como en la
distribucién del personal, el desarrollo adecuado de la generacion de
los trdmites y servicios, asi como la organizacion con cada una de
nuestras localidades para acercar cada vez més el gobierno a la
ciudadania, tal es el caso de la creaciéon del médulo de Tecpantzingo,
donde al igual que el médulo de San Antonio Rayén, permiten
gestionar trdmites y entregas de solicitudes sin necesidad de viajar
hasta la cabecera municipal.

Nuestro compromiso con ustedes dia a dia se renueva, buscando
reducir el rezago social.
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EJE 1: BIENESTAR SOCIAL PARA
TODAS Y TODOS

Objetivo:

Realizar la mejora de las condiciones de bienestar de
las y los habitantes del Municipio de Jonotla.

Estrategia:

Incrementar las acciones de fomento al fortalecimiento a las familias, la
promocion del aprendizaje a lo largo de la vidag, la difusién del arte, la
culturg, el deporte y la recreacion fisicq, la igualdad sustantiva de género,
el empoderamiento de las y los jévenes.
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" TODAS Y TODOS

Bienestar Social para Todas y Todos:

El bienestar de nuestra gente ha sido el
corazdn de este gobierno. En. este primer
¥ . afo, trabajamos para que cada familia
: sienta que el progreso llega hasta su
 puerta.

Salubridad y asistencia pablica

Hemos trabajado con el corazén y con la
firme conviccidon de que la salud es un
derecho. de todas vy todos. Nuestro
compromiso ha sido estar cerca de la
ciudadania, especialmente de quienes mds
lo necesitan, brindando atencién médica
oportuna, solidaria y con calidez humana.
Durante este primer afio de gobierno, nos
enfocamos en acciones de promocion,
prevencion, atencion y acompafiamiento,
porque sabemos que cuidar la salud
también es cuidar la vida y el bienestar de
las familias de los que conformamos el
municipio de Jonotla.

Algunos de los resultados alcanzados son:

Apoyamos 26 estudios de

laboratorio y ultrasonidos,
acercando diagnésticos : g ‘ o
médicos a personas sin % £ 4 ~

acceso a estos servicios, con
un monto de $14,910.00
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TODAS Y TODOS

o Otorgamos 28 apoyos
econdémicos para traslados a
hospitales de especialidades,
tanto en la regibn como en la
ciudad de Puebla.

¢ Realizamos 32 traslados en la
ambulancia municipal y 4 en
ambulancia especializada del
CRUM para casos graves,
priorizando la vida vy la
atencién oportuna.

e Entregamos 125 apoyos de
medicamentos donados al
municipio, para personas que no
pueden costearlos.
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TODAS Y TODOS

o Apoyamos a 3 pacientes
con el llenado de tanques
de oxigeno, esenciales
para su respiracion.

* Redlizamos 50 visitas
domiciliarias con atenciéon
- de enfermeria, acercando el
cuidado médico hasta el
hogar.

e Acompafiamos -~ a 10
pacientes en traslados
meédicos, brindando
atencién de enfermeria en
todomomento.: ¢




EJE 1: BIENESTAR SOCIAL PARA
TODAS Y TODOS

e Atendemos de forma continua a
un paciente con padecimiento
psiquiatrico, con medicacién
diaria y acompanamiento integral
en coordinaciobn con Seguridad
Pablica y Grupos Vulnerables.

e Coordinamos una jornada de
salud especializada junto con la
UMR Jonotla, beneficiando a 63
personas en ginecologia, pediatria,
medicina interna y vacunacion.

e llevamos a cabo una

jornada de salud municipal,
en la que se atendié6 a 130
personas en psicologia,
‘medicina tradicional, salud
visual y ultrasonido.
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EJE 1: BIENESTAR SOCIAL PARA

TODAS Y TODOS

e Realizamos un curso de primeros auxilios para 107 personas,
incluyendo personal municipal, seguridad publica, personal del CR],
docentes y estudiantes.

FANLE

e Aplicamos pruebas y
seguimiento a 350 personas
para detectar hipertension
arterial y diabetes.

» Supervisamos diariamente la cloracién del agua, monitoreando 185
domicilios de la cabecera municipal para asegurar agua segura a
nuestra poblacién, adquiriéndose la cantidad de $11,588.40 en
pastillas de hipoclorito.
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TODAS Y TODOS

e Implementamos
estrategias para la
prevencion del dengue,
con reuniones regionales
y tres platicas escolares.

e Realizamos descacharrizacion
en 8 comunidades y 3
panteones del  municipio,
reduciendo riesgos s_onitorios.

o Vacunamos a 937 perros y gatos
contra la rabia, protegiendo la
salud publica y animal.
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TODAS Y TODOS
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o Esterilizamos 108
mascotas, promoviendo el
control responsable de la
fauna, en coordinacién con
Jurisdiccion Sanitaria 03

Zacapoaxtia.

e Participamos activamente en
reuniones de capacitacion con la
Jurisdiccion Sanitaria 03, reforzando
conocimientos en salud publica,
epidemiologia y zoonosis. -

e Como Presidenta Municipal vy
secretaria de la Red Jurisdiccional
por la Salud, ha representado con

~dignidad a Jonotla en 5 reuniones
regionales de salud.
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- EJE 1: BIENESTAR SOCIAL PARA

TODAS Y TODOS

e Para prevenir brotes de Hepatitis
tipo “A”, visitamos 8 domicilios en
Ecatlan y promovimos acciones de
higiene en escuelas y comedores
escolares de Ecatldn, Jonotla y
Tepetitian.

e Se  distribuyé gel
antibacterial, jabén y se
capacito al personal
educativo y de
desayunadores  escolares
para reforzar medidas de
proteccion.

Ademds, con respeto a Ila
dignidad de nuestras familias en
momentos dificiles: ;

o Otorgamos 14 apoyos de
ataGd, 8 servicios de
embalsamamiento y respaldo
econémico ‘para la
adquisicibn de materiales
funerarios en 2 casos,
erogéndose por estos apoyos
en todo el municipio Ila
cantidad de $146,000.00




~ EJE 1: BIENESTAR SOCIAL PARA
TODAS Y TODOS

e Apoyamos eventos
deportivos y culturales, como
jaripeos, con servicios de
enfermeria  y ambulancia
municipal.

e Resguardamos y
trasladamos vacunas
para la clinica UMR Jonotla
ante una falla eléctrica,
garantizando su
conservacion y aplicacion.

Esta drea representa nuestra vocacién por cuidar a la comunidad.
Cada accion es reflejo de un gobierno que actia con empatia, escucha
y cercania, porque creemos en un Jonotla donde la salud es para
todas y todos, sin distincion, y donde el bienestar colectivo es una
prioridad.
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TODAS Y TODOS

Educacion, Cultura y Comunidad para Todas y Todos

Reconocemos que la educacién no solo ocurre en las aulas, sino también

en las calles, los parques, las canchas y en cada tradicion que nos une

como comunidad.

Con corresponsabilidad, creatividad y profundo amor por Jonotiqg,
- impulsamos actividades que fortalecen el acceso a la educacion,

promueven estilos de vida saludables, preservan nuestra identidad

cultural y generan oportunidades para todas y todos.

1. Educaciéon Comunitaria

-Se organizaron cursos de verano con
actividades de juegos tradicionales,
manualidades, talleres de arte,
deportes y educacién ambiental,
beneficiando a nifias y nifios de
distintas comunidades.

‘Se realizaron = proyecciones de
peliculas educativas con fines
recreativos y de aprendizaje.

En coordinaciéon con instituciones
educativas, se llevaron a cabo
platicas dirigidas a jovenes de
bachillerato, abordando temas de
salud fisica, emocional y preventiva.
-Con el propésito de fomentar la union
familiar, se celebré el Dia del Amor y
la Amistad con juegos de mesaq,
masica y la elevacion de globos
como simbolo de convivencia

comunitaria.
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EJE 1: BIENESTAR SOCIAL PARA

TODAS Y TODOS

2. Eventos Especiales

Se realizaron actividades civicas, culturales y recreativas que
fortalecieron los lazos entre escuela, familia y comunidad:

Desfiles conmemorativos de fechas civicas y culturales:

e Conmemoramos el Dia de Muertos

 El 8 de marzo se realiz6 acompafiamiento a la IEDEP
por el Dia Internacional de la Mujer




EJE 1: BIENESTAR SOCIAL PARA
TODAS Y TODOS

-Celebraciones especiales:
« Festejo del Dia del Nifio con dindmicas recreativas que promovieron
el respeto y la alegria, erogé@ndose la cantidad de $240,036.48

Fed

« Festejo del dia de las Madres con actividades culturales,
juegos y regalos erogéndose la cantidad de $275,608.00
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EJE 1: BIENESTAR SOCIAL PARA

TODAS Y TODOS

e Taller comunitario para la elaboracion y elevacion de globos de
= papel de china, preservando nuestras tradiciones.

3. Impacto Comunitario

Se entregé un pédium al preescolar Angélica de Fuente de la junta
~auxiliar de Santiago Ecatlé@n.

-Se donaron uniformes deportivos a la escuela Secundaria de
‘Xiloxochitl y Ecatlan con un monto de $4 640. 00
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A través de esta drea se consolidaron vinculos con escuelas,
autoridades y organizaciones locales, fortaleciendo el tejido social, no
solo en lo educativo sino también en lo social, cultural y deportivo, en
cada una de las festividades de las comunidades que conforman el
municipio.

Agradezco profundamente a las autoridades educativas, docentes,
madres, padres de familia y a toda la comunidad de Jonotla que
participaron en cada actividad. Sin su entusiasmo, compromiso y
sabiduria, nada de esto seria posible.

"Educar es sembrar esperanza. Cada curso, cada desfile, cada actividad
cultural y cada palabra en lengua originaria que rescatamos, es una
semilla que florece en la vida de nuestra nifiez y juventud. Sigamos
trabajando juntas y juntos para que Jonotla sea un municipio donde
aprender, convivir y sofar sea posible para todas y todos.’
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Deporte: Cuerpo, mente y comunidad en movimiento

En esta administracion  creemos
firmemente que el deporte no solo
fortalece el cuerpo, sino que también
construye comunidad, genera bienestar
emocional y brinda espacios de sana
convivencia. Durante este primer afo de
gobierno, impulsamos la actividad fisica
como una Vh'erramienta para mejorar la
salud, prevenir adicciones y fomentar
valores como el respeto, el trabajo en
equipo y la igualdad.

Gracias al acompafnamiento,
hemos logrado que mds
ninas, nifos, jévenes y

personas adultas se
involucren activamente en
actividades . deportivas,

generando una comunidad
mas saludable, unida y feliz.

1. Torneos amateurs y recreativos

El deporte debe ser una oportunidad abierta
para todas y todos, sin importar la edad, el
nivel o el género. Por ello, desde la Direccién
de Deportes organizamos 22 torneos
comunitarios, fomentando la inclusion, la
equidad de género y la participacién de
distintas generaciones:
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EJE 1: BIENESTAR SOCIAL PARA

TODAS Y TODOS

Categoria Tor.neos

realizados
Futbol femenil 4
Futbol varonil 6
Bdsquetbol femenil 5
Bdsquetbol varonil 5
Futbol infantil 1
Bdsquetbol y
veteranos

Cada uno de estos torneos ha sido un espacio de encuentro
donde las familias se reGnen, las niflas y mujeres alzan la
voz con su talento, y los valores comunitarios se fortalecen.
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TODAS Y TODOS

2. Exhibiciones y eventos promocionales

Durante la inauguracién del Salén de Usos Mdiltiples de San Antomo
Rcyon organizamos dos emocionantes partldos de exhibicion:

* Bésquetbol entre el equipo de Puebla y el equipo USA.
* Partido femenil Sub-15 entre Huehuetla y San Antonio Rayén.

Estos encuentros no solo motivaron
a nuestra nifiez y juventud, sino que
mostraron que el deporte también
puede ser un puente de inspiracién
para sonar en grande.
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3. Eventos solidarios y con causa

El deporte también puede ser una herramienta de transformacion
social. En el marco del Dia Internacional de la Mujer, realizamos un
torneo femenil con sentido solidario, suméndonos a la lucha por una
vida mds justa y segura para todas. Esta actividad fue una forma de
hacer visible, reconocer y apoyar a las mujeres que, desde distintas
trincheras, siguen haciendo frente a desafios sociales y culturales.

Fl Ayuntamiento de Jonotla 2024-2027 en coordinacién
con fa Regiduria de Grupos Vulnerables, {a Regiduria de
Fducacién y el SMDIF con Ia finalidad de Conmemorar el
Dia Internacional de [a Mujer, invitan a [as mujeres del
municipio &l:

Torneo de

SQUETPOL

emeni] Categorta Libre

8 de marzo 12:00 pm

Inscripciones el dia del fvento

Premios a los 3 primeros lugares
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EJE 1: BIENESTAR SOCIAL PARA

TODAS Y TODOS

4. Deporte y bienestar

Porque el bienestar va mas allé de lo fisico,
promovimos iniciativas que fortalecen el
cuerpo, la menté y el espiritu:

e 64 sesiones de Zumba comunitaria,
.;reahzadas dos veces por semana.
Principalmente mujeres que han
encontrado en esta actividad una
forma de ejercitarse, liberar estrés y
reconectarse consigo mismas.

e “Tardes futboleras”, realizadas
tres veces por semana en
horario de 7:30 a 10:00. Siendo
‘una estrategia para mantener
activas a nifias, nifos y jévenes,
brinddndoles un espacio sano,
seguro y libre de adicciones.

o Curso de verano 2025 para nifias y
ninos de 7 a 14 afos, promoviendo el

juego, el deporte y los habitos Y 1
saludables. Se practicaron disciplinas :

como fatbol y bdasquetbol en un " e RE
ambiente de respeto y diversién, JONOTLA (AUDITORIO MUNICIPAL

g ; . : : MARTES Y JUEVES
ademds de manualidades y lectura en B0 8200 Pl
grupo.

INICIO 4 DE FEBRERO

Ceminemos juntos hacia “El Progreso”
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TODAS Y TODOS

5. Obra y gestion deportiva

La infraestructura deportiva también es
parte del bienestar. Por ello:

 Se gestioné la colocacién de porterias
en la cabecera municipal, mejorando
las condiciones para la préctica del
fatbol.

e Se proyecté una cancha de
fatbol 7 para la comunidad de
San Antonio Rayén.

El deporte transforma, une y sana. Seguiremos impulsando
estas acciones con amor por nuestra gente, porque
creemos en un Jonotla activo, sano y en movimiento, donde
todas y todos tengamos acceso a un bienestar integral,
desde la nifiez hasta la edad adulta.
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TODAS Y TODOS

Grupos Vuinerables, Juventud y Género:
Escuchar, acompafiar y cuidar

En este primer ano de gobierno, hemos trabajado con cercania, empatia y
compromiso, con el firme propésito de que ninguna persona en situacion
de vulnerabilidad quede fuera de las acciones de gobierno. Atendimos a
quienes mds lo necesitan con el corazén abierto, generando condiciones
mas justas y humanas.

Durante este tiempo fortalecimos el trabajo colaborativo con las dreas del
Ayuntamiento, brindando atencién  directa, apoyo  social y
acompanamiento emocional a ciudadanas y ciudadanos en situacion de
vulnerabilidad, al mismo tiempo que contribuimos a crear una comunidad
mas solidarig, informada y con igualdad de oportunidades.

1. Gestiones: responder con hechos a las necesidades reales

Gestionar es escuchar con atencién y actuar con sensibilidad. Gracias al
acomparnamiento de nuestra presidenta municipal, realizamos gestiones
para cubrir necesidades bdsicas de personas adultas mayores y
personas con discapacidad, entre las que destacan:

Prendas absorbentes y toallitas himedas.

Estudios de Rayos X para San Antonio Rayén.

Aparatos auditivos para personas de Ecatldn y Jonotla.

Bastones, sillas de ruedas y andaderas para vecinos de Jonotla.
Botiquines de primeros auxilios para Tecpantzingo y Tiburcio Judrez.
100 litros de pintura para la Escuela Primaria "Progreso”.

Estas gestiones beneficiaron directamente a 20 personas adultas
mayares generando alivio, dignidad y mejores condiciones de vida.
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2. Visitas domiciliarias: mirar con'empatiu,
actuar con compromiso

La cercania con la gente nos permite comprender su realidad mas
alléd de los trémites. Por ello, realizamos 71 visitas domiciliarias a
hogares de comunidades como Jonotla, Ecatlan, Tepetitian, San
Antonio Rayén, Paso del Jardin, El Limonar, Tecpantzingo y Buenavista.

En cada visita escuchamos,
observamos, aprendimos y
actuamos  para  ofrecer
acompanamiento integral y
disefar respuestas mas
humanas, solidarias y
efectivas.
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EJE 1: BIENESTAR SOCIAL PARA

TODAS Y TODOS

3. Acompcmamlento a grupos vulnerables’
estar presentes, siempre

Sabemos que muchas  personas
enfrentan diariomente la soledad, la
discriminaciéon o la falta de acceso a
servicios. Por ello, brindomos 358
acciones de acompafamiento
personalizado, siendo las personas
adultas mayores las mdas beneficiadas,
seguidas de personas con discapacidad.

Estas acciones no solo facilitaron
SuU acceso a servicios, sino que
también  ofrecieron respaldo
emocional y atencién constante,
demostrando que no estdn ‘solas
ni solos.

4. Labor social: servir desde el
corazén

La labor social no solo es trabajo: es
vocacion de servicio. Este afo
estuvimos presentes en momentos
importantes para muchas familias,
apoyando a nifias, nifios, personas
mayores y personas con discapacidad
en distintas qctividades comunitarias.

Participamos activamente en procesos de planeac:on y toma de decisiones
ciudadanas, con el objetivo de asegurar que las voces de los sectores mdas
vulnerables fueran escuchadas y consideradas. Esto es parte esencial de
una politica publica con rostro humano.
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5. c::l;npaﬁas de sensibilizacién: por una sociedad
mads justa e informada.

Una sociedad mds informada es una
sociedad mas libre. Por ello, nos
sumamos con fuerza a la campana
internacional del Dia Naranja, que se
conmemora los dias 25 de cada mes
para visibilizar y prevenir la violencia
contra las mujeres y nifias.

A través de actividades de difusion,
reflexion y promocion del respeto y la
equidad, buscamos contribuir a la
construccién de una comunidad mds
consciente, justa y libre de violencia,
donde todas podamos vivir con
plenitud, seguridad y dignidad, por
ello se realizo platica informativa
para la actuacién en violencia hacia
las mujeres con la participacion de la
Red de Formadora KUALINEMILIS A.C.

~ Con amor, conviccién y compromiso, seguiremos construyendo un Jonotla mas
solidario, mds empético y mds justo para todas y todos. Desde el drea de
Grupos Vulnerables, Juventud y Género, reafirmamos que gobernar también
es cuidar, acompariar y defender los derechos de quienes mds lo necesitan.
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EJE 2: SEGURIDAD PUBLICA Y

PROTECCION CIUDADANA

Objetivo:

‘Tener un municipio seguro donde la prevencién del delito y
LT la autoproteccion ciudadana sean la base de una estrategia
de corresponsabilidad entre sociedad vy gobxerno para
garantizar la paz social. '

Estrategia:

Incrementar las condiciones de profesionalizacion, infraestructura,
mtehgencm, tecnologlc Yy equipamiento de los cuerpos de seguridad
: pubhcq, vaahdad y protec¢|on c:wl para atender a Ia poblcciom—' :
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PROTECCION CIUDADANA

Seguridad Pablica: Vigilancia cercana, prevencién
constante y proteccion con compromiso

La seguridad de nuestras familias es y seguir@ siendo una prioridad de
esta administracién. Nuestro objetivo ha sido claro: construir
comunidades tranquilas, libres de violencio, donde las y los jonotecos
vivan con confianza, tranquilidad y dignidad.

Durante este primer afo de gobierno, trabajamos incansablemente
para fortalecer la presencia policial, prevenir delitos y garantizar el
orden publico en todas las localidades del municipio. Lo hicimos con un
enfoque de proximidad, coordinacion interinstitucional y atencion
directa a la ciudadania.

Operativos y presencia preventiva

Durante este primer afio de gobierno, se llevaron a cabo:
e 14 operativos de mandos coordinados en todo el municipio de
Jonotla, en colaboracién con la Policia Estatal, reforzando la
seguridad en zonas de mayor incidencia.
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En total, se realizaron:

e 3,065 patrullajes preventivos en
carreteras y calles principales.

e 2,594 recorridos pie a tierra en
todo el municipio.

* 2,000 recorridos en motocicleta y
1460 en trimoto, reforzando la
capacidad de respuesta en
comunidades y rutas con dificil
acceso.

Estas acciones permitieron:

e Disuadir conductas ilicitas. :

e Aumentar la percepcién de
seguridad.

e Establecer contacto directo con la
ciudadania.

» Brindar orientacién vial y atencién
inmediata ante cualquier reporte.
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Proteccion de espacios plblicos e instituciones

Para garantizar la seguridad en espacios clave, se llevaron a cabo:
e 1,825 resguardos a instituciones educativas, verificando accesos y
salidas seguras.

e 1520 resguardos a
unidades de transporte
pablico linea VIA, en limites
de Tuzamapan a
Zoquiapan, evitando
incidentes y protegiendo a
pasajeros y choferes.

e 730 resguardos
preventivos a
pasajeras f: ~de
transporte publico,
cuidando su
integridad fisica

durante sus traslados.

Gracias a estas acciones, se reforzé la confianza de nifias, nifos,
adolescentes, docentes, madres, padres de familia y usuarias del
transporte publico en el actuar de nuestra corporacion.
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Coordinacion interinstitucional

Se realizaron 13 reuniones de mandos coordinados entre Seguridad
Pablica, Proteccién Civil y autoridades de municipios vecinos como
Zoquiapan y Ahuazotepec, para establecer estrategias conjuntas,
definir zonas de riesgo y organizar acciones preventivas més
efectivas.

Apoyo en emergencias y zonas de riesgo

e La colaboracién con Proteccién Civil fue constante. Se brindaron 72
apoyos en zonas de riesgo, incluyendo:

e Supervision de areas vulnerables.

» Resguardo durante eventos puablicos.

e Atencidn en emergencias por fenémenos naturales.
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Profesionalizacion del personal

Durante este afio, nuestras y nuestros elementos participaron en:
 Talleres de actuacion policial y atencion ciudadana.
» Capacitaciones en primeros auxilios, manejo responsable de armas
y prevencién del delito.
e 126 sesiones de limpieza y monten|m|ento de armamento,
asegurando el correcto funcionamiento del equipo asignado.

Ademds, se realizaron ajustes operativos mediante cambios de turnos
estratégicos, optimizando el servicio y cobertura de vigilancia en todas las
zonas del municipio.

La seguridad pubhco no se construye solo con presencia policial, sino con
compromiso, cercania y respeto a la ciudadania. Nuestro trabajo seguird
enfocado en proteger con responsabilidad, prevenir con estrategia y servir
con humanidad, porque en Jonotlg, la seguridad es un derecho que merece
vivirse todos los dias.
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Proteccion Civil: Prevenir, cuidar y actuar con
responsabilidad.

Desde el area de Proteccién Civil Municipal, reafirmamos nuestra mision
de proteger lo mds valioso: la vida y la integridad de las personas. Este
primer afno ha sido de aprendizajes, accién inmediata y construccion de
una cultura de prevencion que nos permita estar mejor preparadas y
preparados ante cualquier émergéhcia

Con responsabilidad, cercania y vocaciéon de servicio, el equipo de
Proteccion Civil ha trabajado incansablemente para responder ante
eventos naturales, accidentes e incidentes que han puesto en riesgo a
la poblacién, asi como para fomentar el cuidado del entorno y el
autocuidado ciudadano.

Capacitacion y formacién:
construir capacidades para
salvar vidas

Para responder con mayor
eficiencia y preparacion,
realizamos 3 cursos de
capacitacién dirigidos al personal
de Proteccién Civil, con enfoque en
gestion de riesgos y atencion a
emergencias. Formar a nuestro
equipo es cuidar a nuestra gente.
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/simulacros: aprender actuando

Durante el ano se llevaron a cabo 7 simulacros de sismo, con una
hipotética magnitud de 8.1. Estos ejercicios permiten que la poblacion y
las instituciones estén mejor preparadas para actuar de forma
ordenada y segura en caso de una emergencia real.

Atencion de emergencias: estar presentes en los
momentos dificiles

La Direccién respondi6 a 150 llamadas de emergencia, incluyendo:
Incendios.

Accidentes.

Caida de drboles. :

Deslizamientos de laderas, tierra o rocas.

Cortes de energia eléctrica.

3 hundimientos que aofectaron vialidades del municipio.
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Ademdas, se atendieron 17
averias eléctricas causadas
por lluvias, vientos y fallas
en la infraestructurag,
incluyendo postes danados.

Prevencion: proteger antes de que suceda

La prevencién es una herramienta poderosa. Por ello, implementamos
diversas medidas para evitar accidentes y promover la seguridad:
e Colocamos cinta preventiva en 5 puntos criticos para evitar
accidentes vehiculares y peatonales.
» Pintamos 20 topes y sefializacién vertical en San Antonio Rayon,
Tepetzinat, Rancho San Fernando y zonas aledafias, usando pintura
reflejante para mayor visibilidad.
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Difusion de medidas de proteccion civil: educar
para cuidar

Lanzamos una campania de difusion con infografias sobre riesgos y
medidas de autoproteccion. A través de estos materiales informativos
buscamos: ,

o Concientizar a la poblacién sobre los riesgos y como enfrentarlos.

« Fomentar la participacién ciudadana en la gestion de riesgos.

e Promover la cultura de la prevencién y la corresponsabilidad social.

Planes de contingencia para eventos masivos

Durante festividades locales,
activamos planes de
contingencia para proteger a
las y los asistentes de riesgos
como:

e Caidas de . jinetes -y
animales.

e Cortaduras, golpes o
accidentes con fuego.

e Insolaciones, desmayos Yy
otras emergencias médicas.

La anticipacién y coordinacion
han sido clave para garantizar
la seguridad comunitaria.

la protecciébn civii es un compromiso colectivo. Seguiremos
fortaleciendo la prevencién, la capacitacion y la respuesta ante
emergencias, porque en Jonotla creemos que cuidar la vida es el acto
mds alto de responsabilidad pablica.
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Trabajo comunitario: prevenir también es cuidar
nuestro entorno

Participamos activamente en jornadas de limpieza, chapeo y
saneamiento de espacios publicos, incluyendo:

e Cabecera municipal y localidades.

e Cunetas, panteones y vialidades.
Estas acciones no solo mejoran la imagen urbang, sino que reducen
riesgos sanitarios y fortalecen la cultura del cuidado ambiental.

Incendios forestales: actuar con rapldez,
prevenir con conciencia

Atendimos emergencias por incendios
forestales, trabajando de forma
coordinada con Seguridad Publica para:

e Controlar el fuego y mitigar sus

impactos.

» Proteger a la poblacién y al medio
ambiente.

e Implementar acciones posteriores de
recuperacion.

La proteccion civii es un compromiso colectivo. - Seguiremos
fortaleciendo la prevencién, la capacitacion y la respuesta ante
emergencias, porque en Jonotla creemos que cuidar la vida es el acto
mas alto de responsabilidad pablica.
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Objetivo:

“Lograr la disminucién de los niveles de pobreza y marginacion
de las y los habitantes del Municipio, en los indicadores de
medicién de la pobreza determinados por instancias oficiales.

Estrategia:

Dotar de infraestructura y servicios publicos de calidad que reviertan el
- rezago en la materiq, y promover esquemas de sostembihdad y
promomon de las octmdades del campo. ;
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Jonotla Transformada: Obras Piblicas que Mejoran la
Vida de Nuestra Gente

En esta administracion, nuestra prioridad ha sido llevar obras y
servicios de calidad con sentido humano, llegando a cada habitante
del municipio con acciones que transforman realidades y mejoran Ia
vida de nuestras comunidades.

Inversion y Fondos Aplicados

Para lograr estas obras, se utilizaron recursos provenientes de los
fondos federales Ramo 33 distribuidos en fondo: FORTAMUN que se
aplica en pago de servicios y obligaciones financieras del Municipio, y
FAISMUN enfocado al mejoramiento de la infraestructura rural y urbana
del municipio, asi como recursos propios del municipio.
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COMBINACION DE RECURSOS FORTAMUN Y FAISMUN 2024
CONSTRUCCION DE PISOS FIRMES EN TODO EL MUNICIPIO DE JONOTLA,
PUEBLA (2024), con una inversién de $ 614,416.01 pesos.

« FORTAMUN. con una inversion de $ 540,657.94 pesos.
e FAISMUN. con una inversion de $ 154,108.28 pesos.
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FORTAMUN 2025

Inicio con el rubro de FORTAMUN que es el Fondo de Aportaciones para
el Fortalecimiento de los Municipios que se aplica en pago de servicios
de servicios y obligaciones financieras del Municipio que se
distribuyeron de la siguiente manera.

PAGO DE RESIDUOS SOLIDOS

Pagos que se hacen de manera mensual de acuerdo a las toneladas de
residuos que se recolectan en el municipio, que de igual manera en este
periodo que se informa, se ha pagado un total de $312,043.88 pesos.

e Del 15 de octubre del 2024 al 31 de diciembre del 2024, se ha pagado
un total de $67,835.63 pesos.

* Del 01 de enero del 2025 al 30 de septiembre del 2025, se ha pagado
un total de $244,208.25 pesos.
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PAGO DE ALUMBRADO PUBLICO

Se ha dado cumplimiento ante la Comision Federal de Electricidad,
donde se ha pagado la cantidad de $719,651.00 pesos.

Del 15 de octubre del 2024 al 31 de diciembre del 2024, se ha pagado un
total de $180,000.00 pesos.

Del 01 de enero del 2025 al 30 de septiembre del 2025, se ha pagado un
total de $539,651.00 pesos.

ﬁ s
et e 27 0000

Conusion Federal os Elteciricidad Daca1 de Moo FFC FEITDR1CD
MUNICIPIO DE JONOTLA TOTAL A FAGAR:

SEGURIDAD PUBLICA

Para seguridad de la sociedad, se destina recurso al
PAGO DE SUELDOS Y PRESTACIONES PARA LOS ELEMENTOS DE SEGURIDAD
PUBLICA MUNICIPAL".
o Del 15 de octubre del 2024 al 31 de diciembre del 2024, se ha pagado
un total de $345,000.00 pesos.
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ESPACIOS PUBLICOS

Con el compromiso de tener mejores espacios publicos que van de
acuerdo a las necesidades de las comunidades se logré:
e REHABILITACION DE SALON DE USOS MULTIPLES EN LA COMUNIDAD DE
TIBURCIO DE JUAREZ, JONOTLA, PUE (2025). con una inversién de
$427,299.51 pesos.
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FAISMUN 2025

Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las
Demarcaciones Territoriales en donde Cada afo se establece en el
Presupuesto de Egresos de la Federacion, refiriéendose especificamente
a obra publica.

A.PISOS FIRMES

Se realizaron los trabajos de primera necesidad apoyando a las
diferentes localidades con la obras de construccion de pisos firmes:

e CONSTRUCCION DE PISOS FIRMES EN TODO EL 'MUNICIPIO DE
JONOTLA, PUEBLA. (PRIMERA ETAPA) (2025) con una inversién de $
3,140,700.00 pesos :
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B. CAMINOS, PUENTES Y EMPEDRADOS

Sabemos que es complicado llegar a todos los rincones del municipio
al mismo tiempo, m@s no es imposible, y dando un paso a la vez, es
como se logro la intervencién por parte del municipio.

e MANTENIMIENTO DE CAMINOS EN VARIAS LOCALIDADES,
PERTENECIENTES AL MUNICIPIO DE JONOTLA. (ZONA BAJA),
MUNICIPIO DE JONOTLA PUEBLA (2024). con una inversién de $
1,694,657.94 pesos.

e REHABILITACIOON DE ALCANTARILLA EN EL CAMINO TECPANZINGO,
COYOTITAN, TIBURCIO JUAREZ KM 0+669.10, MUNICIPIO DE JONOTLA,
PUEBLA (2025). con una inversiéon de $ 2,612,314.41 pesos..
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o REHABILITACION DE PUENTE TEPETZINAT EN COMUNIDAD INDIGENA
DE TEPETZINAT. PERTENECIENTE Al MUNICIPIO DE JONOTLA, PUEBLA
» (2025). con una inversién de $ 2,181,680.57 pesos.

JONOTLA
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o CONSTRUCCION DE LA CALLE EN EL LUGAR DENOMINADO
COPALTITAN DE LA COMUNIDAD INDIGENA NAHUATL DE SAN
ANTONIO RAYON, JONOTLA, PUE (2025). Con una inversién de $
2,025,411.97 pesos.
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C.ELECTRIFICACIONES

Preocupados por la necesidad de mantener los espacios publicos con
servicios bdsicos como la electrificacion para un buen servicio de la
poblacién se realizd la obra:

o ELECTRIFICACION DE SUBESTACION ELECTRICA PARA SERVICIOS DE
UNIDAD DEPORTIVA, JUNTA AUXILIAR, SAN ANTONIO RAYON,
PERTENECIENTE AL MUNICIPIO DE JONOTLA PUEBLA (2025). con una
inversion de $ 1,258,643.05 pesos.
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RECURSOS PROPIOS

Son las contribuciones o pago de derechos de los ciudadanos, que se
utilizan en este caso una parte obra:
o REHABILITACION Y MEJORA DE LA RED DE DISTRIBUCION ELECTRICA EN EL
RAMAL LIMONAR EN LA LOCALIDAD DE LIMONAR MPO. JONOTLA, PUEBLA
(2025). con una inversién de $ 65,200.00 pesos.

 REHABILITACION DE LA UBR EN LA JUNTA AUXILIAR DE SAN ANTONIO
RAYON DEL MUNICIPIO DE JONOTLA, PUEBLA (2025).
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Gestion adicional

Colocacién de una torre de telecomunicaciones de 42 metros de
altura (Estructura metdlica), con repetidora de sefial telefénica con
una cobertura de 14 km a la redondaq, beneficiando principalmente a
San Antonio Rayoén y sus alrederores.

Faenas Comunitarias: Gobierno y Pueblo Unidos

e Limpieza de calles, caminos y dreas pulblicas en diversas
comunidades.

» Rehabilitacion de drenajes y manantiales, como el ojo de agua
en cabecera Jonotla y el drenaje del Paso del Jardin.

Estas actividades fueron realizadas en coordinacién con Bienestar
del Estado, Sembrando Vida, Tosepan, grupos campesinos y el
Ayuntamiento, demostrando que cuando pueblo y gobierno
trabajan juntos, los resultados son mayores.
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"RESUMEN

Sabemos bien que el recurso que llega al municipio, no es suficiente
para solventar todas las necesidades que tienen nuestras
comunidades. i

En conclusion, los resultados del trabajo desarrollado o dirigido por el
departamento de obras publicas, se presentan a continuacion.

~ Un Gobierno Cercano y Transparente

Estas obras no solo representan cifras, sino caminos que unen familias,
luces que brindan seguridad, espacios que fortalecen la comunidad y
servicios que dignifican la vida diaria. Sabemos que el recurso nunca seré
suficiente para atender todas las necesidades, pero este primer ano
demuestra que con planeacidn, transparencia y voluntad, Jonotla avanza.
Seguiremos gestionando, invirtiendo y construyeﬁdo:_-’pdra que cada
- comunidad tenga las oportunidades y la infraestructura que merece.
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Desarrollo Rural: Dignificar el campo, sembrar
oportunidades

El campo de Jonotla es tierra fértil no solo por lo que produce, sino por
el trabajo incansable de las mujeres y hombres que lo cultivan todos
los dias. Desde el drea de Desarrollo Rural, hemos asumido con
conviccidn el compromiso de impulsar politicas pablicas que
reconozcan ese esfuerzo, acomparnen sus procesos productivos y
generen condiciones mas justas y sostenibles para las familias rurales.
Durante este primer afo de gobierno, se trabajé de forma cercana y
coordinada con productores de comunidades como Jonotla,
Tepetitlan, El Tozan, Ecatlan, Buenavista, San Antonio Rayén, Paso del
Jardin, Tecpantzingo, Xiloxochitl, Molinagco, Tiburcio Juérez,
Tepetzinat y Pochotitdn, consolidando acciones que fortalecen la
sanidad del campo, promueven el acceso a insumos, y dignifican la
actividad agropecuaria.

Principales acciones desarrolladas

1. Censo y diagndstico agricola
o Se realizd el registro y censo de 577 productores del municipio,
como base para diagndsticos integrales que orienten los
programas de apoyo.
o La informacién fue clasificada por cultivo: maiz, café, pimienta,
citricos, vainilla, entre otros, permitiendo una mejor planeacion y
atencién.
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2. Sanidad animal :
e Se llevaron a cabo campafias de
vacunacion contra rabia
paralitica y derriengue,

beneficiando a 20 productores
ganaderos y vacunando a 450
cabezas de ganado.

e Se realizaron reuniones con el
SENASICA y comités estatales de
sanidad animal.

s Se difundieron medidas
preventivas contra el gusano
barrenador, promoviendo

practicas responsables en el
cuidado del ganado.

3. Sanidad vegetal

En coordinacién con el Comité
Estatal de Sanidad Vegetal de
Puebla y el CADER
Zacapoaxtia.

e Se organizaron reuniones
técnicas con productores i
cafetaleros para fortalecer
la produccidn.

e Se promovieron medidas
preventivas contra la
broca del café y se

realizaron charlas
informativas en
comunidades como

Jonotla y Ecatlan.
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4. Registro y refrendo de fierros

quemadores

e En coordinacién con la
Secretaria de Agricultura y
Desarrollo Rural, se promovid
el trGmite de registro de
marcas ganaderas.

Durante este periodo : se

gestionaron 2 nuevos registros,

2 refrendos de patentes y 1

trmite en proceso, brindando

certeza juridica a productores.

5. Atencion a programas productivos
Fertilizantes para el Bienestar

Se apoyo en el trdmite y gestion de
fertilizantes a 268 productoras y
productores de las comunidades
de Jonotla, Tepetitldn, el Tozan,
Ecatldn, Buenavista, San Antonio

Rayon, Paso del Jardin,
Tecpantzingo, Xiloxochitl,
Molinagco, Tiburcio Judrez,
Tepetzinat y Pochotitan,

entregdndose un total de 804
toneladas de UREA y 80.4 toneladas
de DAP.
-Inversion directa del gobierno
federal

Este apoyo ha permitido fortalecer
las cosechas y reducir los costos de
produccion para quienes trabajan
la tierra con esfuerzo y amor.
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Apoyo al Campo Poblano

Productividad de los Pequerios Productores

e Se apoyd en el trGmite y gestion de insumos de la Sierra Norte y
Nororiental (insumos para granos bésicos, citricos y frutales),
beneficiando a 130 pequefios productores, con una inversiéon del
programa de $1,023,795.35 :

e Se impulsé el equipamiento y fomento a la cafetlculturc asi como la
aplicacion de fertilizantes y mejoradores de suelos, promoviendo una
agricultura mds eficiente y sostenible.

Apoyo al Campo Poblano
Equipamiento y fomento a la cafeticultura

e Se apoyd en el trGmite y gestion de equipamiento y fomento a la
cafeticultura, a 14 productores con una inversién del programa de
$55,230.00 : :

e Se apoyd en el trdmite y gestidon de fertilizantes y mejoradores de
suelos, promoviendo una agricultura mds eficiente y sostenible,
beneficiando a 116 productores con una inversién del programa de
$897 789.90
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Desarrollo pecuario y acuicola
Se apoyo en el trGmite y gestibn del
“componente de desarrollo del sector
pecuario y acuicola”, obteniéndose apoyo
directos a 5 productores ganaderos de 4
comunidades, beneficiGndose con:

e 1PAQUETE DE 3 NOVILLONAS RAZA SUIZ-BU

o 1SEMENTAL CON REGISTRO RAZA BRAHMAN

e 1PAQUETE DE 3 NOVILLONAS RAZA CHARBRAY

e 1PAQUETE DE 3 NOVILLONAS RAZA SIMBRAH

e UN CORRAL DE MANEJO
con una inversion del programa de
$320,000.00 ¢

6. Proyectos especiales
AgrotianGuis ' ;

e Se brindd apoyo a productores y artesanos de Jonotla para participar
en los Agrotianguis organizados por la Secretaria de Agricultura del
Estado de Puebla.

o Estos eventos, realizados en Cuetzalan, Zaragoza y Huehuetlq,
brindaron espacios para la comercializacion directa, visibilizacion de
emprendimientos rurales y fortalecimiento econémico de proyectos
productivos locales.

El campo de Jonotla es mds que tierra: es cultura, identidad y esperanza.
Desde esta dreqa, seguiremos trabajando de la mano con las y los
productores, impulsando un desarrollo rural que no deje a nadie atrds, y
que reconozca que la prosperidad del municipio también se siembra
desde nuestras comunidades rurales.
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Parques y Jardines: mantenimiento y limpieza

Con profundo compromiso y vocacién de servicio, presento los logros
alcanzados en Parques y Jardines de nuestro municipio de Jonotla,
reconociendo que los espacios verdes, panteones, luminarias y dreas
recreativas son mds que infraestructura: son espacios de vida,
convivencia y memoria colectiva.

Gracias a la confianza depositada por la ciudadania, hemos
emprendido acciones que promueven el cuidado, la limpieza y la
rehabilitacion de nuestros espacios, fomentando la participacion
comunitaria y procurando entornos mds seguros, dignos y accesibles
para todas y todos. : :

Acciones en el Panteén Municipal

10 faenas comunitarias de limpieza y mantenimiento.

Aplicacién de herbicida en 3 ocasiones

Colocaciéon de llave de agua y reparacion de fuga para garantizar
el abasto.

Se otorgaron 4 espacios nuevos
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Reforestacién y Limpieza de Areas Verdes

e Se realizd limpieza del parque municipal en 15 occasiones

emblematicas: Callejon del Beso, La Pila Vieja, Escalinatas, Cancha Vieja
y @reas deportivas.

e Se realizaron 11 intervenciones de limpieza y chapeo en las calles de
Jonotla.
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Acciones Especiales y Comunitarias

Durante el periodo informado, se llevaron a cabo:

12 jornadas comunitarias en espacios publicos (auditorio municipal,
bajos del Palacio, mercado municipal, bodega de la comandancia,
areas deportivas).

5 gestiones interinstitucionales con grupos comunitarios y educativos
(Tosepan Tomin, Bachillerato 5 de Mayo, presidentes auxuhares, INEGI),
para trabajos comunitarios

3 campanas de reforestacion con drboles frutales y especies thIVGS
en Ecatlan y zona centro.

2 operativos de liberacion de vias publlcas para garantnzor la
movilidad y el orden urbano.

Mantenimiento y pintura en 4 puntos estratégicos: barandales, letreros
y espacios comunitarios.
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Impacto Social y Ambiental

e Se instalaron 313 focos ahorradores, reduciendo el consumo
energético, en todo el municipio.
e Instalacion 10 IGmparas nuevas y 6 reflectores.

Compromiso con la Igualdad y la Comunidad

Este trabajo ha sido impulsado con perspectiva de género,
reconociendo la importancia de crear espacios seguros y
accesibles tanto para mujeres, hombres, nifias, nifos y personas
mayores. Cada luminaria encendida es una calle mds seguraq;
cada arbol plantado, una esperanza de futuro; cada faena
comunitaria, un paso hacia la corresponsabilidad.

‘Como mujer y servidora publica, creo firmemente que los
espacios verdes y bien cuidados no solo embellecen nuestro
municipio, sino que también fortalecen la seguridad, la
convivencia y la calidad de vida de todas y todos. Este primer afo
nos deja la satisfaccién del trabajo realizado y la certeza de que
juntos podemos hacer mucho mas.”
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Médulos de Atencion Ciudadana: Gobierno cercano,
atencion digna

Uno de los grandes compromisos de este gobierno municipal ha sido
acercar los servicios publicos a las comunidades, especialmente a
aquellas mas alejodas de la cabecera. Con esa visibn, se han
fortalecido dos espacios clave: los médulos de atencion ciudadana de
San Antonio Rayén y Tecpantzingo, puntos estratégicos que permiten
responder con eficienciag, sensibilidad y cercania a las necesidades de
la poblacién.

Estos médulos no solo representan oficinas de atencidn: son espacios
donde el gobierno municipal escucha, gestiona, acompania vy
soluciong, con el firme propdsito de servir con calidez a las familias
jonotecas.

Médulo San Antonio Rayoén: atencion inmediata y con
sentido humano

Durante este primer afio de
administracion, el médulo de
atencion de San Antonio
Rayén ha brindado atencién
directa a 569 personas,
gestionando tramites como
correcciones de actas,
constancias de identidad y
vecindad, y apoyos diversos,
evitando que las vy los
ciudadanos tengan  que
trasladarse a la cabecera
municipal.
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Se han recibido 45 solicitudes de
apoyo por parte de inspectores
auxiliares, directivos  escolares,
comités ciudadanos y habitantes
de comunidades como Tiburcio
Juérez, Paso del Jardin, Molinagco,
Ejido Rayon, El Limonar, Caxcolan,
San Antonio Rayén y Tepetitian, asi
como de municipios vecinos como
Cuetzalan y Tuzamapan de
Galeana.

En momentos dificiles, también se ha actuado
con responsabilidad y empatia: en casos de
fallecimientos, el médulo ha brindado apoyo a 5
familias con la donacién de 5 ataldes y 4
traslados, ademds de agilizar trGmites de
defuncion. Gracias a la prevision de servicio a la
ciudadania siempre se cuenta con ataldes
disponibles para responder de forma inmediata y
con respeto a las familias.

Ademds, el personal del
méodulo llevé a cabo un censo
general de viviendas vy
familias, identificando
necesidades como pisos firmes
y estufas ecoldgicas, mediante
444 visitas domiciliarias, Io
que permitid canalizar apoyos
con justicia y oportunidad.
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Este médulo también ha sido enlace con distintas dependencias de
gobierno, facilitando informacién de programas sociales y
colaborando con el juez calificador para atender temas juridicos de
forma local.

Ademds, a partir de febrero de 2025 se implementaron talleres
comunitarios en Ecatlan, Tepetitidn, Tecpantzingo, Tepetizinat,
Xiloxochitl y San Antonio Rayén, con el tema “Cuidado del agua y
medio ambiente”, con el objetivo de generar conciencia sobre la
conservacion de este recurso vital.

Médulo Tecpantzingo: atencion eficiente para las
comunidades més lejanas

El. moédulo de atencidn de
Tecpantzingo, inaugurado el 13 de
noviembre de 2024, ha brindado
atencion personalizada a 408
ciudadanas y ciudadanos
provenientes de  Tepetzinat,
Xiloxochitl, Pochotitén y la propia
comunidad de Tecpantzingo.
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Este espacio ha sido clave para que
las y los habitantes de la zona baja 2 m
del municipio accedan de manera (=
répida y sencilla a los servicios del
Ayuntamiento. Se han gestionado 50
solicitudes de apoyo individual y
comunitarias, ademés de 9
traslados en ambulancia municipal
a hospitales de Cuetzalan, Teziutlan
y Puebla, garantizando el derecho a
la salud de forma oportuna.

También se ha facilitado el
acceso a programas sociales,
servicios del drea de Desarrolio
Rural y el cumplimiento de
obligaciones como el pago del
predial, acercando el gobierno
hasta sus comunidades mas
lejanas. Como parte de los
apoyos constantes, se han
realizado 455 copias gratuitas de
documentos, ayudando a las
familias a completar trdmites
educativos, sociales y de salud.

Médulos que transforman comunidades

Ambos moédulos representan una politica publica con rostro humano,
donde el gobierno no espera a que la ciudadania acuda, sino que va
hacia ellg, escucha, gestiona y responde.

Gracias a la sensibilidad y compromiso con nuestra gente hemos
demostrado que una administraciéon cercana puede transformar vidas,
aliviar cargas y construir un Jonotla més justo, accesible y solidario para
todas y todos.
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Objetivo:

Lograr incrementar la economia local.

Estrategia:

Promover un modelo de crecimiento econémico local, basado en el
fomento a las actividades de emprendimientos sociales, la atraccion
de inversiones y la generacién de empleo.
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TESORERIA MUNICIPAL

La Tesoreria Municipal cumpliendo con las facultades y atribuciones
aplicables, con el fin de apoyar al H. Ayuntamiento en el cumplimiento de
los objetivos planeados en el Plan de Desarrollo Municipal: recaudacion, el
debido manejo del recurso y la administracion econdmica de manera
adecuada, priorizando los requerimientos y necesidades de las
comunidades con mayor rezago, en apego a su programa presupuestario
y presupuesto de ingresos y egresos. Se administré el recurso de la
siguiente manera:

En INGRESOS FISCALES se recabaron $43,464.88 de octubre al 31
de diciembre 2024, desglosados de la siguiente manera:

INGRESOS FISCALES IMPORTE

IMPUESTGRPREDIAL. .0~ "0 & i 1 8 556300
PANTEONES . -~ ¢« = - = |o & = 530000
RASTRO . $0.00
CONSTANCIAS Y CERTIFICACIONES ~ $10,996.50
LICENCIAS Y PERMISOS _ $250.00
AGUA Y DRENAJE , | ~ $7,282.50
REGISTRO CIVIL E | - $15,772.50
MERCADO Y TIANGUIS . 3140000
INSCRIPCION AL PADRON DE CONTRATISTAS  $0.00

INTERESESBANCARIOS ~ [ $0.38
| TOTAL $43 464 88
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En INGRESOS FISCALES se recabaron $609,666.74 de 01 de enero al 31 de
agosto 2025, desglosados de la siguiente manera:

INGRESOS DE GESTION IMPORTE
|12 IMPUESTO SOBRE EL PATRIMONIO 7 . $308,931.00
17 ACCESORIOS DE IMPUESTOS | $1,689.50
4’1 _rbeéCl—ibS POR EL USO, GOCE, APROVECHAMIENTOS O $17,288.00
EXPLOTACION DE BIENES DE DOMINIO PUBLICO

43 DERECHOS POR PRESTACION DE SERVICIOS »_ . $252,957.21
51 PRODUCTOS - , = = | 52580103
61 APROVECHAMIENTOS (MULTAS) 200000

TOTAL $609,666.74

Participaciones federales: el techo financiero destinado a nuestro municipio del
periodo comprendido del 15 de octubre del afio 2024 al 31 de agosto 2025 en
Participaciones Federales se tuvo un ingreso de $16,871,573.69 quedando
distribuido por meses, de la siguiente manera:

PARTICIPACIONES FEDERALES . IMPORTE
~ Octubre 2024 ‘ $1,173,197.98
‘Noviembre 2024 $870,939.43
Diciembre 2024 $1,586,343.19
~ Enero2025 51,364,712.49
Febrero 2025 | $1,799,631.09 ,
_ Marz02025 $1,476,132.05
Abril 2025 $2,189,697.01
~ Mayo2025 $1,810,334.50
Junio 2025 1012817594,635:13 ¢
£z Julio2025 o¢yi5¢ SL5ABT6L16 AT (o
_Agosto 2025 $1,460,189.66

TOTAL  $16,871,573.69
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El total de ingresos OCTUBRE A DICIEMBRE 2024 obtenidos en
Tesoreria Municipal quedd distribuido de la siguiente manera:

INGRESOS POR FONDOS ‘ IMPORTE
INGRESOS FISCALES $43 464 88
PARTICIPACIONES FEDERALES $3 630 480.60
F'S'\"* L ~ $1,725,309.90
FORTAMUN DF $333,278.37

_TOTAL  $5,732,533.75

El total de ingresos ENERO A AGOSTO 2025 obtenidos en Tesoreria
Municipal quedé distribuido de la siguiente manera:

~ INGRESOSPORFONDOS ~ IMPORTE
INGRESOS FISCALES . $609,666.74
PARTICIPACIONES FEDERALES $13,241,093.09
FONDO DE APORTACIONES PARA  $13,326,274.46

LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL

FONDO DE APORTACIONES PARA

EL FORTALECIMIENTO DE LOS $2,833,166.64
MUNICIPIOS St = e |
TOTAL  $30,010,200.93
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Del periodo de Octubre 2024 a DICIEMBRE 2024, se erogaron los
recursos de la siguiente manera:

EGRESOS POR | IMPORTE
PAGO DE NOMINA DE PERSONALDELA

ADMINISTRACION MUNICIPAL - =5) 98D 93849
MATERIALES Y SUMINISTROS (COMO SON e
PAPELERIA, MATERIAL DE IMPRESION,

COMBUSTIBLES, REFACCIONES,

MEDICAMENTOS, GEL ANTIBACTERIAL Y | 949 |
MATERIAL SANITIZANTE) POJATIA 21 5269,566.04
SERVICIOS GENERALES (ALUMBRADO WA 13 M
PUBLICO, TELEFONO, AUDITORIA EXTERNA,

MECANICOS, SERVICIO DE INTERNET,

VIATICOS, EVENTOS CIVICOSY z.

CEREMONIALES) v TausaTin $779:883:41
SUBSIDIOS, TRANSFERENCIAS Y AYUDAS $262,984.75
BIENES MUEBLES (EQUIPO DE COMPUTO) | SOOO
INVERSION PUBLICA i 51‘51490;937‘.56
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Del periodo de ENERO 2025 a AGOSTO 2025, se erogaron los
recursos de la siguiente manera:

IMPORTE .

EGRESOS POR

SERVICIOS PERSONALES | $7,359,731.47%

MATERIALES Y SUMINISTROS (COMO SON

PAPELERIA, MATERIAL DE IMPRESION,

(COMBUSTIBLES, REFACCIONES, | AA2 1AITTAN
MEDICAMENTOS, GEL ANTIBACTERIAL Y | $1,814,872.16
MATERIAL SANITIZANTE) ~ avie37x3 AMOTIAUA OUC T |
SERVICIOS GENERALES (ALUMBRADO PUBLICO,

TELEFONO, AUDITORIA EXTERNA, MECANICOS, | . |
SERVICIO DE INTERNET, VIATICOS, EVENTOS $4,775,852.91
CIVICOS Y CEREMONIALES) .

SUBSIDIOS, TRANSFERENCIAS Y AYUDAS $1,295,664.10

INVERSION PUBLICA $0.00j
| ~ TOTAL $ 15,246,120.646

BIENES MUEBLES (EQUIPO DE COMPUTO)
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Industria y Comercio Local con Sentido Comunitario
Visitas y Diagnéstico Comercial

‘Se realizaron 2 visitas a negocios del municipio con la finalidad de
contar con un padrén actualizado de comercios, lo que permitird
mejorar la planeacion y la atencién a este sector productivo.

Entrega y Regulacion de Espacios Pablicos

.Se entregaron espacios piblicos para actividades comerciales y
recreativas en las principales ferias de nuestro municipio en los meses
de: octubre 2024, diciembre 2024 y junio 2025

.Dichas acciones generaron un ingreso de $24,700.00 pesos, recurso
que fortalece la hacienda municipal y se reinvierte en beneficio de la
ciudadania.
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Formalizacion Comercial

-Se otorgaron 7 licencias comerciales a establecimientos del municipio,
promoviendo la legalidad y certeza en sus actividades.

‘Se entregaron 3 contratos de arrendamiento en el Mercado Hidalgo
Municipal, brindando seguridad juridica a los locatarios vy
fortaleciendo la organizacién de este espacio tradicional.

Se realizaron 6 visitas de supervision al Mercado Hidalgo Municipal,
escuchando a comerciantes, atendiendo necesidades y buscando
soluciones conjuntas para mantener en buen estado sus instalaciones
y fortalecer su dindmica econémica.
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Objetivo:

Ser un gobierno cercano con toda la poblacion del
Municipio, que cuente con una cultura organizacional que
incida en la resolucion de las principales necesidades de la
poblacion mediante esquemas coordinados de interaccion
con los érdenes de gobierno.

Estrategia:

Fortalecer a las unidades administrativas, privilegiando acciones de
atencién ciudadana de calidad, capacitacién, profesionalizacion,
manejo austero de los recursos publicos y generando controles que
haga més eficiente el actuar del Ayuntamiento, dentro del marco de la
legalidad. ot '
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Secretaria del Ayuntamiento - Cercania y Gestion Eficiente

La Secretaria del Ayuntamiento, en estrecha coordinacién con la
Presidencia Municipal, tiene como misidn fortalecer las politicas
internas que rigen nuestro municipio y garantizar la atencidén a la
ciudadania de manera directa, ordenada y respetuosa. Durante este
periodo de gobierno, hemos consolidado una administracién abiertq,
incluyente y comprometida con las y los habitantes de Jonotla.

Atencion Ciudadana y Audiencias

Durante el primer ano de gobierno se atendieron 256 audiencias,
brindando un espacio de escucha activa. Cada una de estas audiencias
representd una oportunidad de construir confianza entre gobierno y
ciudadania.
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Gestion Documental

En el periodo que se informa, la Secretaria del Ayuntamiento fortalecid
su papel como drea de servicio directo a la ciudadania, facilitando
trémites y documentos oficiales que otorgan certeza juridica y cumplen
con disposiciones normativas.
Se expidieron:

¢ 261 Constancias expedidas.

e 195 Oficios (para solicitudes y contestaciones)

Ademds, con sentido humano y compromiso social:
Se otorgaron 68 constancias gratuitas a nifias y nifios del
albergue de Ecatian.

e Se expidieron 17 Cartillas del Servicio Militar Nacional,
entregadas a jévenes del municipio que cumplieron con este
deber civico, contribuyendo asi a la formacidén ciudadana y al
cumplimiento de sus responsabilidades constitucionales.
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Sesiones de Cabildo

El Ayuntamiento ha priorizado la
transparencia y la toma de decisiones
colegiadas. En cumplimiento a los
articulos 71 y 73 de la Ley Orgénica
Municipal, se llevaron a cabo:

e 9 sesiones ordinarias

e 64 sesiones extraordinarias

En ellas se abordaron temas clave como:
» Autorizacion de recursos para actividades culturales y sociales.
e Aprobacién de reglamentos administrativos.
e Creacidén de comités comunitarios.
e Organizacién de eventos conmemorativos.
e Autorizacién de obras publicas.
e Revision y aprobaciéon mensual de estados financieros.

Estas sesiones fortalecieron la planeacion, la transparencia y la
gobernanza de nuestro municipio.

Un Gobierno que Escucha y Actia

La Secretaria del Ayuntamiento ha sido puente entre la ciudadania y las
dreas municipales, garantizando que las voces de nuestras
comunidades lleguen a los espacios donde se toman las decisiones.
Este ano, dimos pasos firmes para que la administracion publica sea
mds cercanad, mds ordenada y mas Gtil para cada familia de Jonotla.
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Registro Civil: Reconocer legalmente cada historia de vida

El Registro Civil es una de las instituciones mdés cercanas a la
ciudadania, encargada de dar legalidad y reconocimiento a los actos
mds importantes de la vida: nacimientos, matrimonios, divorcios y
defunciones. A través de estos servicios, se garantiza el derecho a la
identidad, se fortalece el acceso a derechos fundamentales y se
construye la base juridica de la vida civil en nuestro municipio.
Durante el primer afo de gobierno de la administracion 2024-2027, el
Registro Civil de Jonotla ha trabajado con compromiso, cercania vy
eficiencia, consolidando avances tecnolégicos, humanos y normativos
para brindar una atencién mas agil, respetuosa y justa.

Objetivos del Registro Civil

e Garantizar el reconocimiento legal del estado civil de las personas.
¢ Brindar certeza juridica sobre su identidad y situacién civil.
e Facilitar el acceso a documentos oficiales que validan hechos
legales.
Fortalecer la cultura de la legalidad en la vida comunitaria.
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Principales actividades realizadas

Total general

Tipo d |
ipo de registro (2024.2025)

Nacimientos 22 registros
Matrimonios 4 registros
Divorcios 3 registros
Defunciones 23 registros
opias fiel
cor a.s‘f S 200 documentos
emitidas
Extractos de
{ii¢ 154 documentos
nacimiento

Estos datos reflejan el trabajo constante en el registro y certificacion de
actos civiles que permiten a las y los ciudadanos ejercer plenamente sus
derechos en salud, educacion, seguridad social, herencia, identidad y mds.
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Mejoras y avances en el servicio

Con el compromiso de ofrecer una atencién mas
eficiente, inclusiva y cercana, se implementaron
las siguientes acciones:

e Jornada de Registros Mdgicos “Por amor a
Puebla”
Jornada de Matrimonios Gratuitos
Sorteo de actas de nacimiento por el Dia de la
Mujer
BitGcoras de visita y encuestas de satisfacciéon
Material informativo en lonas y para la péagina
oficial del municipio

e
i
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TODO N ORIGINAL

Innovacion y Tecnologia:

Se realizaron las siguientes acciones en
mejora de la atencién ciudadana:

« Digitalizacion de registros para facilitar
la consulta y emision de documentos.
o Captura de actas de defuncién con
fines de cumplimiento ante RENAPO.
 Servicios en linea habilitados,
agilizando trdmites desde casa.
e Capacitacién del personal con talleres y
cursos de actualizacion
o Uso del sistema SID
o “Soy México”
o Igualdad entre hombres y mujeres
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Desafios y areas de mejora

e S
A pesar de los avances, se identifican . e :
dreas que requieren atencidon para e B e -
fortalecer el servicio: d e
e Actualizacidén oportuna de los datos =~ = a

de las personas registradas. = e i
e Modernizacién vy estabilidad del -w X “er"f‘"“m“» .

sistema SID, para garantizar trGmites = S :

sin contratiempos. 4%

Proyectos y planes a futuro

e Campaiias de informacién sobre la importancia de registrar actos
civiles y mantener la documentacion actualizada.

e Promocion del uso de servicios digitales para facilitar el acceso,
especialmente en zonas alejadas o de dificil traslado.

TRAMITES DE REGISTRO CIVIL B e o *

REGISIRO DE NAc‘mamo i s 0

.%

V Certfcado de nacimiento dl bebé. 2 chee o aed it
¥ Acta de nacimiento de los padres del -:..
menor. Gl § :
(pateaetenildel /0] prTre—— S

El Registro Civil de Jonotla avanza con firmeza hacia una administracion
publica modernaq, eficiente y respetuosa de los derechos civiles. Cada
acta emitida representa un paso mdas hacia una sociedad donde la
identidad legal de cada persona es reconocida, respetada y protegida.
Porque detrads de cada registro hay una historia, una familia y un
derecho que debe ser garantizado.
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Contraloria y Organo Interno de Control: Transparencia,
legalidad y participacion ciudadana

Este informe refleja el trabajo coordinado para construir un gobierno honesto,
cercano a la gente y comprometido con el uso responsable de los recursos
publicos. A través de estrategias que impulsan la legalidad, la mejora
continug, la participaciéon ciudadana y la rendicidén de cuentas, Jonotla
avanza hacia un modelo de gobernanza ética y eficiente.

Estrategia para la integridad en la gestion piblica
municipal

La Contraloria Municipal trabajé bajo una estrategia estructurada en tres ejes
principales y un componente transversal, con acciones que consolidan una
cultura institucional basada en la integridad, el cumplimiento de la ley y la
eficiencia operativa. :

1. Control Interno Institucional

Establecimiento de Politicas de integridad y Normas de Control interno

Se instal6 1 Comité de Control y Desempeiio Institucional (COCODI),
conformado bajo los cinco componentes de control interno:

1. Ambiente de Control

2. Administracion de Riesgos.

3. Actividades de Control

4. Informacién y Comunicaciéon

5. Supervision.
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1 cédigo de Etica y de Conducta

A través de la campana “Informacion Importante”, se difundié el Cédigo de
Etica y Conducta del Ayuntamiento. Ademds, se conformé 1Comité de Eticay
Prevencion de Conflicto de Interés, y se recabaron:

» 103 cartas compromiso de adhesién a los Cédigos de Etica y Conducta.

7 Reglamento Interno de Trabajo

A fin de generar el conjunto de reglas internas que definan como se deben de
llevar a cabo las actividades labores dentro del Ayuntamiento, se gener6 1
REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO generandose:

¢ 102 cartas compromiso con el Reglamento Interno de Trabajo, el cual fue
elaborado e implementado para fortalecer la organizacion, seguridad
laboral y normativas internas.

e o s

2. Mejora administrativa y rendicién de cuentas

./ Reestructuracion organizacional

Durante 2024 se realizaron modificaciones a la estructura orgénica municipal,
creando nuevas unidades estratégicas para mejorar la atencién a la
ciudadania:

e Direccion de Deportes orientada a la promocion y desarrollo de
actividades deportivas, organizacion de eventos deportivos, la gestion y la
promocidn de estilos de vida saludable.

o Organo Interno de Control, unidad administrativa encargada de prevenir,
detectar y sancionar actos de corrupcidon, ademdas de promover la
transparencia y el cumplimiento de la legalidad entre los servidores
publicos. :

e Unidad Bdsica de Rehabilitacién Rayén (UBR) que ofrece servicios de
rehabilitacion a personas de diversos sectores de la sociedad,
promoviendo la inclusién social y mejorando la calidad de vida de los
ciudadanos.

e Centro de Rehabilitacién Integral (CRI) encargado de la atencién en
rehabilitacién y la promocién de acciones de salud, proporcionando
tratamientos mediante esquemas que propicien una mejor calidad de
vida a las personas.
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4 Actualizacién normativa

Se elaboraron, actualizaron y registraron 15 instrumentos normativos,

entre ellos:

o Manuales de organizacién, procedimientos y administraciéon de
riesgos.

e Reglamentos internos de trabajo, de la Contraloria y del Organo
Interno de Control.

o Codigos de ética y conducta.

e Lineamientos de funcionamiento; Subsidios, Apoyos, Donativos,
Ayudas, Condonaciones y transparencia.

o Planes anuales de evaluacion y de igualdad sustantiva.

/ Evaluaciones y auditorias

» Se realizaron 20 evaluaciones de programas presupuestarios,
analizando su disefio, operacion, cobertura y resultados.

e En el marco del Programa Anual de Auditorias se ejecutaron 26
auditorias internas a Greas administrativas, operativas y financieras.

e Ademds, se dio seguimiento a auditorias externas de la Auditoria
Superior del Estado de Puebla (ASEP), solventando observaciones de
los ejercicios fiscales 2022, 2023 y 2024.

'/ Procesos de entrega-recepcion
 Se vigilaron 12 actos de entrega-recepcion, garantizando la correcta
transicién y resguardo del patrimonio municipal.

./ Sistema de quejas y denuncias

¢ Se instald un buzdn fisico para la recepcidén de quejas y denuncias, y
se habilit6 el correo electrénico denunciajonotla@gmail.com,
brindando atencién presencial, escrita y digital.
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7 Declaraciones patrimoniales
e Se recibieron 198 declaraciones patrimoniales de tipo inicial,
modificacién, conclusién y aviso de encargo de servidores publicos
de la administracién 2024-2027.
e Asimismo, Jonotla se integré exitosamente a la Plataforma Digital
Nacional, con:
o 397 declaraciones de la administracién 2021-2024.
o 198 declaraciones de la administracién 2024-2027.
Capturadas en total 595 declaraciones, logrando el 100% de
cumplimiento, lo cual posicioné al municipio como uno de los 175 mas
activos del estado y contribuyé a la obtencién del 4.° lugar en el
CAMPEONATO NACIONAL ANTICORRUPCION que obtuvo el Estado de
Puebla a nivel Federal.

3. Participacion ciudadana y combate a la corrupcion
"/ Verificaciones de obra
¢ Se realizaron 8 verificaciones de obra publica, asegurando la calidad,
cumplimiento de contratos, y el uso adecuado de materiales y
tiempos.
/ Contraloria social
e Se impulsé la participacién ciudadana mediante la integraciéon de 40
personas en comités de contraloria social, fortaleciendo los
mecanismos de vigilancia ciudadana en programas y acciones del
gobierno municipal.
./ Cultura de legalidad y anticorrupcion
Con el respaldo de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcién, se promovieron campafas de sensibilizacion como:
e “Muévete contra la corrupcion”
+ “iDenuncial!”, que incentiva la participacién activa de la ciudadania
en la vigilancia del servicio publico.

En Jonotla, la rendiciéon de cuentas no es solo un deber institucional,
sino un compromiso con la ciudadania, con la conviccién de que un
buen gobierno se construye desde la ética, la participacion y la
transparencia.
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Transparencia y Acceso a la Informacién

En este primer afio de administracion, la transparencia se consolidé como pilar
para la rendicién de cuentas y la confianza ciudadana, garantizando el
acceso oportuno y claro a la informacién publica.

Atencion a Solicitudes de Informacion

Durante este periodo se recibieron 30 solicitudes por InfomexPNT, todas
desahogadas conforme a los plazos establecidos por la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Puebla. Actualmente, 5 solicitudes
se encuentran en proceso de respuesta.

Detalle por tipo de solicitante:

Tipo de solicitante Numero

Categoria Ndmero
Hombres 13
Mujeres 5 En tiempo 12
Pe(sonas Morales 9 Enéilerta 16
No identificados 3 :

Fuera de tiempo 2
Andnimos 0

oQ f
erscnaies W Esucacisn B inormacidn ganerada o adminiatrada por of suistootigade M Dates sessraisn I Otras mis Secuentes M intorrassiin genasada o igacs
3 ogines WEsruenn onincs Wamnvos B Tuisms B Dstas cersonsies B intommes B Dsos pesonsies B Sin Temiscs B Cates perscoses @ ~rzom. "

e X & < € . 2 4 v : é 4 1 4 s s

Grafica: Distribucion de solicitudes por tiempo de respuesta
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Actividades del Comité de
Transparencia

El Comité de Transparencia
sesiond 23 veces durante el
periodo que se informa:

‘13 sesiones ordinarias

10 sesiones extraordinarias

Capacitacion y Fortalecimiento
Institucional

13 capacitaciones virtuales

-2 capacitaciones presenciales
Implementacién del Programa de
Capacitaciones internas  para
Unidades Administrativas.

Obligaciones de
Transparencia y Verificacion
Oficial

El Ayuntamiento de Jonotla cuenta con
98 obligaciones de transparencia,
100% actualizadas en el Portal de
Transparencia, lo que fue validado con
el Dictamen de Cumplimiento 2025 (2°
fase) emitido por el Instituto de
Transparencia, con un resultado
optimo del 100%.

Actualizacion de Sitio y Publicaciones

-Portal de Transparencia actualizado 3 veces durante el periodo.
-Elaboracién del Informe Estadistico Anual de Transparencia 2025, que
concentra los datos de atencién ciudadana y acceso a la informacion.
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Sindicatura y Juzgado Cadlificador: Legalidad, mediacién
y certeza para la ciudadania

En esta administracion, la legalidad y el respeto a los derechos de las y
los ciudadanos han sido principios fundamentales para el ejercicio de
un gobierno transparente, justo y eficiente. Por ello, la Sindicatura
Municipal y el Juzgado Calificador han trabajodo de manera
comprometida para garantizar la correcta aplicacion de la ley, brindar
atencion legal oportuna y construir un entorno de convivencia pacifica.

Sindicatura Municipal

Vigilancia legal y certeza patrimonial

La Sindicatura Municipal actGa como representante legal del
Ayuntamiento y vigila que el manejo de recursos y acciones
municipales se realicen conforme a derecho. Durante el periodo
informado, se brindaron los siguientes servicios:

Servicios realizados:

Tipo de tramite Tota{ g
expediente
Contratos de 16
compraventa
Contratos de donacién 13
Actas de deslinde 3
Constancias de 55
posesion

Estos tramites han permitido otorgar certeza legal a las familias y
~productores que buscan regularizar sus propiedades, dar legalidad a sus
posesiones o realizar transferencias de dominio de forma segura.
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Juzgado Calificador

Mediacién y justicia civica para
una convivencia arménica

La justicia civica se ha convertido
en una herramienta fundamental
para prevenir conflictos
comunitarios y fomentar la cultura
de la legalidad. ElI Juzgado
Cdalificador ha trabajado para
resolver de forma  prontg,
transparente y respetuosa las
diferencias entre ciudadanos vy
canalizar adecuadamente los
asuntos de orden publico.

Servicios realizados:

Actividad Total
Convenios de mediacion 50
Actas circunstanciadas de hechos 45
Actas de comparecencia 6
Cumplimientos de acuerdos 2
Actas de acuerdos 2
Constancias dé aclaracion 1
Denuncias recibidas 6
Visitas domiciliarias 5
Detenciones y actas administrativas 70

Asesorias legales 17
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Gracias a la mediacion
y al didlogo, muchas de
estas situaciones se
resolvieron de manera
pacifica, evitando que
escalaran a conflictos
mayores. Ademds, se
ofrecid orientaciéon
legal gratuita y
accesible, fortaleciendo
la confianza de Ila
ciudadania en sus
instituciones locales.

Tanto la Sindicatura Municipal como el
Juzgado Cadlificador han contribuido
activamente a consolidar un gobierno que
respeta la ley, previene conflictos y actua
con legalidad y sensibilidad.

Este trabajo ha sido posible gracias al
profesionalismo del personal a cargo, pero
sobre todo gracias a la voluntad de nuestra
ciudadania para construir una convivencia
mads respetuosaq, justa y ordenada.
Seguiremos apostando por la mediacion, la
certeza legal y el acceso a la justicia como
pilares de un Buen Gobierno.
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“UNIENDO FAMILIAS HACIA EL PROGRESO”
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Este informe es un testimonio del compromiso del Sistema DIF Municipal, con la
instrumentacién de Politicas Publicas en materia de desarrollo social, orientadas a
mejorar la calidad de vida de los habitantes de nuestro municipio. Por lo tanto, el
objetivo primordial, es apoyar a los grupos vulnerables para mejorar su calidad de vida,
brinddndoles servicios de calidad.

Me complace presentar ante Ustedes los resultados alcanzados por el Sistema
Municipal DIF durante el periodo 2024-2025, acciones coordinadas por la Presidencia
del Sistema Municipal DIF y Direccidn:

La Salud siempre es y serd una de las acciones mds
importantes para el DIF de Jonotla y en el mes de Mayo se
inaugurd la primera Unidad Basica de Rehabilitaciéon ubicada
en la Junta Auxiliar de San Antonio Rayén. Jonotla es el primer
municipio de la micro regién 05, en tener un CRI (Centro de
Rehabilitacién Integral), y el primer municipio en tener una UBR

U B R (Unidad Basica de Rehabilitacién) en una junta auxiliar.

UNIDAD BASICA DE REHABILITACION
SAN ANTONIO RAYON

JONOTLA - PUEBLA

Los servicios que ofrece la Unidad Bdsica de Rehabilitacion:
» fisioterapia
* Psicologia

e Enfermeria

.Los dias martes y jueves, en un horario de 8:00 a.m. a 5:00 p.m.

Esta Unidad atiende a la Junta Auxiliar de San Antonio Rayén y
todas la localidades vecinas, asi como habitantes de los
municipios vecinos como Zoquiapan, Tuzamapan, Ayotoxco y
Cuetzalan.

'@amf/.k.} s
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CAIC

CENTROS DE
ASISTENCIA INFANTIL
COMUNITARIOS

Otro eje importante para el DIF de Jonotla, es el
compromiso con los nifios, nifas y adolescentes y en el mes
de Julio se gestiond ante el Sistema Estatal DIF, el primer
CAIC (CENTRO DE ASISTENCIA INFANTIL COMUNITARIO), dando
como resultado, la primera escuela en nuestra comunidad
de Molinagco. En el mes de septiembre nuestros nifios ya
asistieron a clases en su comunidad. Cuentan con una
maestra certificada la cual ayudar& a su desarrollo y
desempenfio.

Actualmente esta en proceso el proyecto de la construccion
de la escuelq, pero con ayuda de los padres de familia, de
la C. Catalina Mateos, inspectora de la comunidad, a quien

7 agradecemos sSu apoyo y compromiso, nuestros nifos
@ cuentan con las herramientas bdsicas, para aprender y
& tener una educacion de calidad.

En el mes de Julio también iniciamos una nueva actividad ,

de vivir y disfrutar la vida

") -
formando un grupo pequefo pero nutrido de grandes “ i
historias, experiencias, pero sobre todo con muchas ganas
Conformamos el primer grupo de adultos mayores % /04/0 -1@:\ &
% TLA 2028 \\QQ“

denominado “KAXUNIK”. El danzén ha hecho su magia y ha
permitido que este grupo de adultos conquiste la sonrisa, el
entusiasmo y forma de disfrutar la vida.

Actualmente dicho grupo ha participado en el primer
encuentro del adulto mayor realizado en el municipio de
Huehuetla, en la elecciéon para Reyna del Municipio de
Zoquiapan y proximamente participaran en el primer
encuentro de danzas de adultos mayores en la feria de
Jonotla 2025.

La mejor forma de disfrutar de la vida.

0

% ppyrros ™
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En el mes de septiembre se llevdé a cabo la primera
“Jornada Ciudadana Por amor a las Familias”, del
Sistema Estatal DIF, donde participaron las
siguientes secretarias y direcciones:

e Secretaria de Salud

e Secretaria de Bienestar

e Secretaria de Economia y Trabajo

¢ Instituto de Educacién de Adultos mayores

e Voluntariado de Agricultura y Desarrollo Rural
e Direccidn de asistencia medico social

¢ Direccidn de inclusion y rehabilitacion social

e Procuraduria de Proteccidon de Nifias, nifios y
adolescentes

e Direccion de delegaciones

Dicha jornada fue marco de actividades
interesantes para la ciudadania, platicas para el
cuidado de la higiene bucal, platicas de prevencién
de enfermedades de transmision sexual y métodos
anticonceptivos, limpieza bucal, atencién de
medicos generales, se otorgaron cartillas de
vacunacion, algunas constancias de discapacidad
y credenciales.

Se realizo la entrega de medicamentos controlados

&% [nforme
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En el mes de Septiembre el Sistema Municipal DIF fue anfitrion de la novena mesa de
trabajo para el Desarrollo Integral de los Municipios de la micro regién 05 Zacapoaxtiq,
del Sistema Estatal DIF, donde tuvimos la presencia de los siguientes municipios:

Atlequizayan
Caxhuacan
Cuetzalan
Huehuetla
Hueytlalpan
Ixtepec
Nauzontla
Olintla
Tuzamapan
Zacapoaxtla
Zoquiapan

Dicha actividad fortalece las acciones que se realizan en los sistemas DIF, fortalece
lazos y reactiva el turismo en los diferentes municipios, es una oportunidad de trabajo,
pero también de conocimiento de los usos y costumbres de cada municipio.
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COORDINACION DE ALIMENTOS

La Coordinacidn de Alimentos es un componente fundamental del Sistema
DIF Jonotla, su objetivo principal es garantizar el acceso a alimentos
nutritivos y saludables para los grupos mds vulnerables de nuestro
municipio, contribuyendo a mejora su calidad de vida y reducir la
desnutricion y la pobreza.

Durante el afo 2025, hemos trabajado arduamente para fortalecer
nuestros programas de alimentacioén, ampliar nuestra cobertura y mejorar
la atencién a nuestros usuarios. Cabe destacar que los programas de
alimentacién escolar y comunitaria han mejorado en materia de
distribucion, actualmente todos los servicios estan a la mano de todos.

La Presidencia del Sistema Municipal DIF, realizo un trabajo coordinado con
nuestra Presidenta Municipal, quien manifesto su compromiso con los
ninos, ninas y adolescentes, asi como con las personas mdas vulnerables,
de nuestro municipio, y determino seguir apoyando todos los programas
del Sistema Municipal DIF, para que se entreguen o realicen de forma
gratuita a todos los usuarios.

Con este compromiso los desayunadores escolares, no pagaran, ningunad
comanda, el ayuntamiento seguir@ aportando el pago de las cocineras
responsables de cada espacio alimentario escolar.
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COORDINACION DE ALIMENTOS

Durante el ejercicio fiscal 2025, se realizaron dos entregas de los diferentes
programas de Atencién Alimentaria:

; o, - &
- “.._\‘
e 2 Femilias .5 Z8nsal.  BUEBLA

PROGRAMA DE ATENCION ALIMENTARIA A PERSONAS EN SITUACION DE

VULNERABILIDAD:
Actividad BENEFICIADOS 1RA ENTREGA 2DA ENTREGA
ADULTO MAYOR 127 508 381
DISCAPACIDAD 119 476 357
2///\7/\"(/)(;5, NINAS DE 2 A 5 o 7o i
PERSONAS QUE PADECEN 3 L 4

CANCER

TOTAL 292 17168 876
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COORDINACION DE ALIMENTOS

PROGRAMA DE ATENCION ALIMENTARIA EN LOS PRIMEROS 1000 DIAS

Actividad BENEFICIADOS 1RA ENTREGA 2DA ENTREGA

TOTAL 81 324 243
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COORDINACION DE ALIMENTOS

PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR EN SU MODALIDAD FRIA

1RA 2DA
DESAYUNADOR BENEFICIARIOS  ENTREGA ENTREGA
RACIONES RACIONES

PREESCOLAR SOR JUANA INES

DE LA CRUZ 18 702 396

PREESCOLAR NINOS HEROES 3 507 286

EDUCACION INICIAL 16 624 352
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COORDINACION DE ALIMENTOS

PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR EN SU MODALIDAD CALIENTE

PREESCOLAR Y JARDIN DE NINOS

1RA 2DA
DESAYUNADOR BENEFICIARIOS  ENTREGA ENTREGA

RACIONES RACIONES

J.N. MANUEL CERVANTES IMAS 49 1960 1225
J-N. JONOTLA 52 2080 1300
J.N CASTELLANIZACION 24 960 600
J-N. QUETZALCOATL 22 880 550
J.N. ANGELICA C. DE LA

FUENTE 36 1440 900
PREESCOLAR

CASTELLANIZACION - 260 4

TOTALES 197 7880 4925
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COORDINACION DE ALIMENTOS

PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR EN SU MODALIDAD CALIENTE

PRIMARIAS
1RA 2DA
DESAYUNADOR BENEFICIARIOS  ENTREGA ENTREGA
RACIONES RACIONES
PRIM GRAL NICOLAS BRAVO 58 2320 1450
PRIM. ANTROPOLOGO JULIO
DE LA FUENTE 76 3040 1900
PRIM VICENTE GUERRERO 30 1200 750
PRIM. OFICIAL PROGRESO 119 4760 2975
PRIM. CUAUHTEMOC 35 1400 875
PRIM. BENITO JUAREZ 126 5040 3150

TOTALES 444 17,760 11,1700
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COORDINACION DE ALIMENTOS

PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR EN SU MODALIDAD CALIENTE

SECUNDARIAS Y BACHILLERATOS

1RA 2DA
DESAYUNADOR BENEFICIARIOS  ENTREGA ENTREGA
RACIONES RACIONES

TELESEC. DAVID  ALFARO

2
SIQUEIROS 80 3200 000
ESC. TELESEC. SOFIA GOMEZ
VILLEGAS 27 1080 675
BACHILLERATO JOSE
VASCONCELOS 30 1200 750

TOTALES 197 5,480 4,925
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COORDINACION DE DESARROLLO COMUNITARIO

El objetivo principal de la Coordinacién de Desarrollo Comunitario
es impulsar el desarrollo integral de Ilas comunidades,
fortaleciendo su capacidad para resolver problemas y mejorar
su calidad de vida, durante el afo 2025, hemos trabajado en
estrecha colaboracién con las comunidades, el Sistema Estatal
DIF, el Sistema Nacional DIF y otras instancias de gobierno para
impulsar proyectos y programas que aborden las necesidades y
prioridades de la poblacion.

Uno de los resultados a destacar es la participacion ciudadana,
el desarrollo de capacidades y la mejora de infraestructura
comunitaria.

Las gestiones generadas por Nuestro Presidente del Sistema DIF y
Direccién, han ayudado para que comunidades como el Tozan,
Tecpantzingo, Tepetzinat, y Molinagco, tengan mejores
condiciones para sus habitantes.

CAIC

CENTROS DE
ASISTENCIA INFANTIL
COMUNITARIOS
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COORDINACION DE DESARROLLO COMUNITARIO

Una de las primeras acciones del Sistema Municipal DIF de
Jonotlg, en el mes de noviembre fue la entrega de paquetes
escolares del “Programa todos a la Escuela”.

Beneficiarios: 25 nifios y 10 nifas

Wl Institucion: Albergue Antropoélogo
B Julio de la Fuente, Ecatlan, Jonotla.
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COORDINACION DE DESARROLLO COMUNITARIO

La coordinacién de desarrollo comunitario realizo la integracion de los
nuevos comités para los refugios temporales.

La prevencibn es una de las acciones primordiales de nuestra
coordinacién, asi mismo se ha participado en los diferentes simulacros
realizados a nivel nacional, asi como la atencién de algunos desastres
naturales.

Una de las acciones principales de esta coordinacion es la integracion de
grupos que forman parte del “PROGRAMA DE SALUD Y BIENESTAR
COMUNITARIO” y en este afio las comunidades que se integran a este
programa son TEPETZINAT, TECPANTZINGO Y TOZAN, comunidades que se
verdn beneficiadas con calentadores solares, la ampliacién de panaderiq,
captadores de agua y un taller para elaboracién de artesanias.

PROGRAMA
DE SALUD
v BIENESTAR

COMUNITARIO [fa=58
; 2

GESTION ¥

By AUTOGESTION

I/ COMUNITARIA
xcmin

s
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COORDINACION JURIDICA

La Coordinacién Juridica del Sistema DIF tiene como objetivo principal brindar
asesorias y apoyo juridico a los usuarios, especialmente a los grupos mas
vulnerables, para garantizar el ejercicio y proteccién de sus derechos.

Las actividades mds predominantes en la COORDINACION JURIDICA fueron las
siguientes:

Se realizaron 34 asesorias juridicas en materia familiar como: pensién alimenticia,
custodiq, convivenciq, divorcio, asi mismo se brindo atencién en temas de violencia a
mujeres, nifas, ninos y adolescentes.

Actividad Total
CUSTODIA 10
ALIMENTOS 13
VISITA' Y CONVIVENCIA 7
DIVORCIO 4
TOTAL 34

B CUSTODIA
EALIMENTOS

B VISITA Y CONVIVENCIA
& DIVORCIO

TOTAL DE ASESORIAS JURIDICAS 34
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COORDINACION JURIDICA
e Se atendieron 5 reportes de maltrato a nifas, nifios y adolescentes.

e Se otorgaron 5 convenios familiares en coordinacion con el Juez
Calificador del municipio.

 En planes de Proteccién y Restitucion de Derechos: se brindo apoyo d
nifas, nifios y adolescentes en condiciones de riesgo por medio de
prevencién, atenciéon y seguimiento, a través de visitas domiciliaras,
atencién psicolégica con el objetivo de lograr la restitucion y pleno
ejercicio de los derechos vulnerados.

¢ Visitas domiciliarias 21.

o Platicas con nifias, nifios, adolescentes y padres de familia se brindaron
09, en distintas instituciones educativas del Municipio de Jonotla.
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COORDINACION DE SALUD

La Coordinacion de Salud del Sistema Municipal DIF, tiene como objetivo principal mejorar la
calidad de vida de los habitantes de nuestro municipio, brindando servicios de salud integral y
accesible, especialmente a los grupos mds vulnerables

Durante el ano 2025, hemos trabajo arduamente para fortalecer nuestros servicios de salud,
ampliar nuestra cobertura y mejorar la atencién a nuestros usuarios. En este informe,
presentamos los logros y resultados alcanzados por nuestra Coordinacién de salud,
destacando nuestros esfuerzos en materia de prevencién, promocién y atencién a la salud:

Se entregaron:

¢ lentes de armazdén
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Se atendieron:

188 personas para la toma de presion arterial.

118 personas para la tomas de glucosa

91 Aplicacién de medicamentos en oficinas y a domicilio
158 Curaciones en situaciones de emergencia

19 Lavados de oido
3 Traslados de pacientes al Hospital Psiquidtrico “Dr. Rafael Serrano” en la cd de Puebla.

5 Traslados de paciente por situacion de urgencia a hospital General Cuetzalan

1 traslado de paciente a Hospital IMSS Ixtepec

Apoyo con servicios de primeros auxilios en eventos deportivos naciones en la cd de
Puebla.

e Gracias a la gestion de la Presidencia del Sistema Municipal DIF y Direccion, tuvimos la
apertura para que cinco habitante de nuestro municipio fueran trasladados al C.R.E.E
de Puebla para valoracién y presupuesto de protesis y ortesis.

e Actualmente el paciente Luis Bernabé Rodriguez de la localidad de Tepetitlan, esta en
espera para ser beneficiario con ortesis, 100% gratis.

e Aligual que tres pacientes mds del CRI Jonotla, estan en espera y en trmite para
prétesis: Faustino Pantoja Rodriguez, Cristino Lorenzo Xela Delfino, Renato Macip Bazan.




= =

SISTEMA MUNICIPAL DIF

CRIY UBR

El Centro de Rehabilitacién Integral Jonotla (CRI) y la Unidad Bdasica de
Rehabilitacién San Antonio Rayén (UBR), son dos unidades que también son
base importante del Sistema DIF Municipal de Jonotla, como lo son sus
coordinaciones, a través de estas dos unidades se otorgan los siguientes
servicios: Fisioterapia, Psicologia y Enfermeria.

El objetivo primordial es promover la rehabilitacion integral, fomentar la
inclusion social, Fortalecer la autonomia a través de una atencién temprana,
asi como la promocién de la salud fisica y psicolégica.

Durante el ano 2025 en CRI Y UBR se atendieron las siguientes causas:

Total de Total de

Actividades de Fisioterapia ) :
pacientes  terapias

Esguinces ( torceduras )

Contracturas ( cuerdas o nudos )

Dolores de espalda

Pardlisis facial 351 2861
Fracturas

Evento cerebral vascular (embolias)

Fisuras
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Les presentd al sefior Faustino Pantoja Rodriguez, habitante
de la localidad de Tepetitldn, quien padece de diabetes
mellitus tipo Il, tiene 69 afos de edad, quien tuvo una
secuela de su enfermedad, el pie diabético, dando como
resultado la amputacién supracondilea izquierda.

La importancia de llevar a cabo una terapia fisica integral,
es que como vamos a vivir las secuelas de una enfermedad.
El sefior Faustino, es candidato a una proétesis, quien
préximamente podrd realizar sus actividades, sin necesidad
de una silla de ruedas, muletas o andadera.

La familia DIF celebra que este tipo de acciones se den en
nuestro municipio, que hoy Jonotla viva otra realidad.
Mejores servicios, servicios de calidad y con el apoyo de
nuestra Presidenta Municipal y del H. Ayuntamiento son
totalmente gratuitos.
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Total de Total de

Actividades de Psicologia : ;
pacientes  terapias

Problemas de lenguaje

Trastorno de pdnico

Ansiedad

Problemas de conducta

Duelo 71 448
Problemas conyugales

Dependencia emocional

Trastorno esquizoafectivo de la
personalidad

Desintegracion familiar




CONCLUSION

Hoy he compartido con ustedes los logros y avances alcanzados
en este primer ano de gobierno. Hemos trabajado para reducir
desigualdades, preservar nuestras tradiciones y abrir caminos de
desarrollo para cada comunidad.

Este informe es un punto de reflexion, pero no de descanso.
Jonotla no se detiene, y yo tampoco me detendré. Nuestro
compromiso sigue firme: gestionar mds, escuchar mds y construir
mds oportunidades para todas y todos.

Agradezco al Honorable Cabildo por su respaldo, a nuestro equipo
de trabajo por su dedicacion y, sobre todo, a ustedes, ciudadanas
y ciudadanos, que con su confianza y participacioén hacen posible
este cambio.

Como mujer, sé que gobernar es también cuidar, escuchar y
transformar desde la sensibilidad, pero con la fuerza que exige la.
responsabilidad puablica. Los invito a seguir sumando esfuerzos, a
mantener viva la unidad que nos impulsa y a creer que el avance
para Jonotla lo hacemos juntos, dia a dig, con honestidad, trabajo
y amor por nuestra tierra, caminando juntos hacia el progreso.

OCTUBRE

2025
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